Arbeitstreffen der DHd-Convenor*innen

25.11.2025, 10-11 Uhr, online

Teilnehmer*innen: DHd-AG Convenor*innen

Moderation und Protokoll: Rabea Kleymann (rabea.kleymann@phil.tu-chemnitz.de)

TOP 1: Riickblick DHd2025

Allgemeine Bilanz

¢ Insgesamt positive Resonanz fur die AG Corner.

o Die Lage erwies sich als besonders glnstig, da viel Laufverkehr stattfand.
o Kein zeitlicher Druck fur die Convenor*innen bei der Vorstellung der AGs.

o Mehr Raum fur die AG Corner, da einige Poster der AGs aufgrund der
Platzierung (Ruckseiten von Stellwanden) weniger sichtbar waren.

e Individuelle Arbeitstreffen der AGs

o Hybride Formate waren haufig nicht realisierbar, da technische
Ausstattung und Support durch das lokale Organisationsteam fehlten.

o Die Arbeitstreffen wurden in den Tagungsmails nicht erwahnt und waren
far Nicht-Mitglieder daher schwer auffindbar.

TOP 2: Planungen DHd2026
AG Corner

e AG Corner wird als Prasentationsformat fortgefuhrt.

e Essolldarauf geachtet werden, dass jede AG eine eigene Stellwand erhalt.
Vorstellung der AGs in der MGV

e Das Format der ,,AG Highlights® wird fortgesetzt.

e Zusatzlich soll starker betont werden, dass AGs Interessengruppen innerhalb des
Verbandes sind.

e Die bisherigen Highlights vermitteln teilweise den Eindruck, AGs stinden primar
far Output (Publikationen, Veranstaltungen etc.). Ein ausgewogeneres Bild soll
verdeutlichen, dass viel Arbeit jenseits von ,,Output-Druck® stattfindet.

e Ziel: weiterhin einen niedrigschwelligen Zugang zu den AGs ermadglichen und ihre
vielfaltigen Rollen sichtbarer machen.
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Individuelle Arbeitstreffen
e Die Organisation bleibt in der Verantwortung der Convenor*innen.

¢ Die bereitgestellten Raume sollen flr hybride Formate vorbereitet und technisch
ausgestattet sein.

e Diskussion Uber Moglichkeiten, spontane Treffen besser zu organisieren:
o Nutzungvorhandener Konferenztools
o Mastodon
o Discord-Server @DHall
o Analoges Schwarzes Brett
Néachste Schritte

¢ RK: Kontaktaufnahme mit dem lokalen Organisationsteam (Umsetzung der drei
Formate).

e RK: Erstellung der Google-Dokumente fur die individuellen AG-Treffen und die
AG-Highlights.

TOP 3: Infrastruktur fiir die AGs

e Seit 2023 bestehen Infrastrukturangebote flir AGs tUber die GWDG: OpenProject,
Rocket.Chat und OwnCloud (siehe Protokoll DHd2023; 29.06.2023).

e Fur Kommunikation, Projektmanagement und Wissenstransfer innerhalb und
zwischen den Arbeitsgruppen werden datenschutzkonforme und
personenunabhéngige Systeme bendtigt.

Aktuelle Herausforderungen

e Einige Convenor*innen haben keinen Zugang mehr zu den GWDG-Diensten;
Grunde sind teilweise unklar.

e Diskussion mdglicher Alternativen, die bereits in Konsortien genutzt werden
(Matrix, Element).

e Grundsatzliche Frage: Wie kann die Arbeit der AGs verbandsseitig besser
dokumentiert und archiviert werden?

Nachste Schritte
e RK: Klarung der unubersichtlichen Zugangslage zu den GWDG-Angeboten.
e RK: Vorstellung des Problems auf der ndchsten Vorstandssitzung im Januar 2026.

TOP 4: Sonstiges



o die Aktualisierung der Unterseiten der AG auf der Webseite des Verbandes

(https://digitalhumanities.de/) lauft teilweise schleppend
o Anfrage, ob Convenor*innen ihre eigenen Unterseiten bearbeiten durfen

e Reminder: Jahresbericht der AGs
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